Ausbildungsnetzwerke

INn der Landwirtschaft

Erfahrungsbericht
aus dem Land Brandenburg
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==z AUSblIldungsnetzwerkes:

« freiwilliger Zusammenschluss von Ausbildungsbetrieben
» keine bestimmte Rechtsform

* Ausbildungsbetriebe schliel3en Ausbildungsvertrage ab
und behalten die volle Verantwortung

« Zustandige Stelle ist nicht involviert

* Netzwerk-Knoten koordiniert alle Aktivitaten und beantragt
die Forderung in Toto (keine Einzelmal3nahmen)
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2001

2002

2005 bis
2008

2008 bis
2011

2009

2009

2011

. Entwicklung der

erste Untersuchung zur Fachkraftesituation in der Landwirtschaft

Handlungsempfehlungen: Ausbildung, Berufswerbung, Coaching
(ABC)

INNOPUNKT 15 Projekt ,,ZULAUF - Zukunft durch Ausbildung in der
Landwirtschaft und Forstwirtschaft Brandenburgs”

Forderung (80%) eines Netzwerkes im Landkreis Elbe-Elster aus
Landesmitteln

Begleitprojekt ,Fordernde und hemmende Faktoren”
Neues Netzwerk in Stidbrandenburg

Ausbildungsnetzwerke in PAV-Richtlinie (MLUK+MWAE)
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Ministerium fur Landwirtschaft,
Umwelt und Klimaschutz

2017 2018 2019 2020 2021

Netzwerk Betr. | Azubi | Betr. | Azubi | Betr. | Azubi | Betr. | Azubi |Betr.| Azubi
PM/TF 25 B2 20 23 28 60 29 28 31 /9
LOS 20 43 20 25 24 42 23 36 24 33
MOL 13 19 11 15 aufgeldst

Nord-Ost 17 19 21 22 23 30
EE 32 66 33 66 33 o6 33 b2 34 60
BV Siid BB 35 95 35 a0 31 54 32 67 33 I7
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X Regionale Verteilung

LAND .
BRANDENBURG

Ministerium fur Landwirtschaft,
Umwelt und Klimaschutz

Vorgomm

- Sehwedug

m Strausberg \ 2 ~
Markische'Schwoiz:

© MLUK mdchten mehr Daten?)
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* FG Ausbildungsforderung in der Landwirtschaft
* 90% Im ersten Jahr, spater 70% der Gesamtkosten

 Personalkosten + 27% der direkten PK als
Restkostenpauschale (ab 2023: 30%)

« Eigenantell wird von Betrieben getragen

* Antragstellung jewells fur 24 Monate
« Bewilligte Mittel: 37.000 bis 49.000 Euro fur 12 Monate
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Online-Lehrunterweisung Wirtschafts- und Sozialkunde

§\< Impressionen

BRANI

Ministerium
Umwelt und

Online-Lehrunterweisung
ymmen beim

‘ ﬁrband aliifrandenburg e:V. Wirtschafts- und Sozialkunde

Prifungsvorbereitung

Aa'*‘»-

Michael Neumann nahm seine Gaste mit auf einen beeindruckenden Rundgang durch das
© MLUK Futtermittelwerk. Treppauf, treppab fuhrte der Verfahrenstechneloge Uber sechs Etagen und zeigte dem

Berufsnachwuchs alle Produktionsschritte von der Rohstoff-Annahme bis zur Futtermittel-Verladung.
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Vielen Dank fur lhre Autmerksamkeit

Sabine Baum
sabine.baum@mluk.brandenburg.de
0331 866 7635
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