Liebe RUMSA-Partnerinnen und Partner,

Zeit, um neue Wege zu gehen!

Viele engagierte Menschen und gute Ideen tragen seit 2015 dazu bei,
— jungen Menschen eine Perspektive in Sachsen-Anhalt zu ermdglichen. Es
#modernkooperieren gilt, dies hervorzuheben und zudem RUMSA (iber die Landesgrenze hinaus
bekannt zu machen. Aus diesem Anlass beschreitet die
Landesnetzwerkstelle neue Wege. Wir freuen uns, lhnen diese heute mit
dem RUMSA-Sondertelegramm vorzustellen.

Lassen Sie uns gemeinsam auch weiterhin eine gute Offentlichkeitsarbeit
vorantreiben!

Vielen Dank fur Ihre Unterstitzung!

RUMSA-Sondertelegramm vom 26.03.2021

1. RUMSA-Portal: Informativ, aktuell und klar strukturiert: Durch eine verbesserte
Menufuhrung und eine neue visuelle Gestaltung ermdoglicht das Portal nun einen
schnelleren Zugang zu zentralen Angeboten. RUMSA ist im siebten Forderjahr
angekommen und in allen teilnehmenden Arbeitsbindnissen wurde viel erreicht. Dies
mochte die Landesnetzwerkstelle zum Anlass nehmen, um insbesondere die Erfolge
herauszustellen. So werden Gute-Praxis-Beispiele bereits jetzt und auch in Zukunft
prominenter beworben. Schauen Sie vorbei unter www.ruemsa.sachsen-anhalt.de und
verschaffen Sie sich selbst einen Eindruck. Sie haben noch Ideen fur
Verbesserungsmoglichkeiten oder ein eigenes Beispiel aus der Praxis? Melden Sie sich
gerne bei uns!

2. Erklar-Film: Das Landesprogramm RUMSA erscheint auf Anhieb #vollkompliziert. Dabei ist
es eigentlich ganz einfach. Um auch Auflenstehende von der Idee und dem Mehrwert von
RUMSA zu iberzeugen, hat die Landesnetzwerkstelle iberlegt, RUMSA einfach zu
erklaren. Das Mittel dafur: ein animierter Film. Orientiert an echten Fallbeispielen aus den
RUMSA-Kommunen wird die Programmstruktur und die Arbeit aller Beteiligten
anschaulich dargestellt. Machen Sie es sich einfach, wenn Sie RUMSA erkléaren wollen.
Nutzen Sie den Film. Gleich reinschauen, liken und teilen.

3. Social Media: Keine Website und kein Film ohne ein gutes Gesamtkonzept.
Offentlichkeitsarbeit braucht viele Kandle. So hat sich die Landesnetzwerkstelle
entschieden, RUMSA von nun an auch auf Social Media zu vertreten. Und wo kénnen Sie
uns jetzt finden? Neben dem neuen YouTube-Kanal gibt es auch einen neuen Vogel im
Nest. Seit dem 1. Marz betreibt die Landesnetzwerkstelle einen Twitter-Account. Folgen
kbnnen Sie diesem Uber @ruemsa und in  Zukunft hier Meldungen,
Veranstaltungshinweise, Gute-Praxis-Beispiele u.v.m. abrufen. Demnachst finden Sie
unseren Kanal auch direkt auf dem RUMSA-Portal - schauen Sie vorbei! Wenn Sie
Vorschlage fur Tweets oder Anfragen zur Verbreitung von Inhalten haben, wenden Sie sich
gerne an uns. Wir freuen uns darauf |hre Nachrichten nun noch besser bewerben zu
kénnen.


http://www.ruemsa.sachsen-anhalt.de/
https://youtu.be/8gfpSML5bK4
https://www.youtube.com/channel/UCxSFQY0YrAUAVNDTRmNHORA
https://twitter.com/ruemsa

Viel Spafd beim Erleben unserer neuen Aktivitaten! Bei Feedback zu den Neuerungen, moglichen
Inhalten oder weiteren Anregungen schicken Sie uns gerne eine Mail an info.ruemsa@f-bb.de.

Fur die Inhalte externer Internetseiten, auf die mit Hilfe eines Links verwiesen wird, sind
ausschlieflich deren Betreiber bzw. Betreiberinnen verantwortlich. Jegliche Haftung durch das f-
bb ist daher ausgeschlossen.
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