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Berufsorientierung im Netzwerk




Agenda

Warum, was und wie?
Zukunft
Ideen: Was geht zusammen?
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Berufsorientierung im Netzwerk
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4,3 Mrd. Kosten jahrlich




Ungenutzte Potentiale
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Vielfalt und Intelligenz
der Gesellschaft nutzen

Gemeinnutzig

Partnerschaften

Rollenvorbilder

Social Business

www.key2be.me/registrieren




“Kontakte geknupft”

Mehr |Ideen zur Berufswahl*

,Die Erfahrungen der anderen
haben geholfen seinen Horizont zu

erweitern

,Ein verborgener Schatz"

Inspiration
Potentiale
Netzwerk

Alleine
Unsicherheit
Unklarheiten
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Diesen Firmen gehort die Zukunft

Auf dem Priwall wurde gestern der Existenzgriinderpreis der Lubecker Wirtschaft verliehen

WULF

Spannung im ,Slow
wf dem Priwall: Bei
verleihung des Exis-
derpreises der Liibe-
Virtschaft ~ ibergab.
g-Holsteins  Wirt-
inister Bernd Buch-
?) qestern Abend die

Uber 600 Jugendliche vernetzt
Monatlich 1-2 Events

DER LUBECKER WIRT

Berutsorientierung fiir jeden
Die beiden Granderinnen méchten Berufswahl statt Berufsqual bieten

LUBECK. Was mochte ich spé- Raabe. Bei dem Unternehmen  neration _dbernimmt. ,Wir
ter beruflich machen? Diese ~gehe esin erster Linie um Bil- ~ glauben, dass die Gesellschaft
Frage stellen sich viele Schii- in

ler und Studenten, die vor gebot soll allen Schillern kos- reich an kreativen und vielfal-
einem  Abschluss stehen. tenlos zur Verfiigung stehen.  tigen Menschen ist. Unser

Franziska Raabe und Stepha- ie beiden hoffen, dass die  Unternehmen bringt _ diese
nieFaisal ausLibeckmochten ~ Gesellschaft in Zukunft mehr ganzen Menschen  zusam-
die dieser Fra- fiir die Berufs- men*, sagt Griinderin Stepha-

ge erleichtern und haben eine ~ orientierung der néchsten Ge- nie Faisal. jur
Plattform zur Berufsorientie-
rung gegrindet. Dafiir wur-
den die beiden Griinderinnen
am 8. September mit dem In-
novations- und Mutmacher-
preis der Liibecker Wirtschaft
ausgezeichnet. . Es ist ein be-
eindruckendes soziales Kon-
zept”, urteilte die Jury.

Die zwei Powerfrauen aus
Libeck iberzeugten nicht nur
durchihr schlisssiges Konzept,
sondern ebenfalls durch ihr
Engagement. ,Fir uns war
von Beginn an Klar, dass wir
ein gemeinnitziges Start-up
grinden, umso mehr freven
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iinderpreis: Das sind die
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Korbsauna.

CERTIFICATION OF COMPLETION

THIS AWARD GOES TO THE STARTUP Public
award
Key2beMe R

Martin Zust. Head of Corporate
Affairs, Somsung Electronics

Helger Hoffmann-Riem & Laurena
Descamps, 54T coaches.
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FOR THE SUCCESSFUL COMPLETION OF

SOLVE FOR TOMORROW

2020-2021
foeoe SAMSUNG it suvcn

CARSTEN SPENGEMANN

Sportjournalist
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Franziska Stephanie
Raabe Faisal
B.Sc. + MA _ B.Sc. + MBA
Angewandtes Wissensmanagement Sustainability Management + IT
9 Jahre selbststandig im Qualitats- und 10 Jahre Management Funktionen in der Software-
Wissensmanagement Entwicklung
Wissenstransfer, GFWM Vorstand Social Business & Freiwilligenmanagement
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