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• Erleichterung für junge Menschen bei der 
Suche nach Praktikumsplätzen 
(Schnupperpraktikum,  freiwillige 
Praktikum, Schülerbetriebspraktikum , 
studienbegleitendes Praktikum) 

• neben Praktikumsstellen werden auch 
Ferienjobs angeboten 
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2. Zielgruppe 
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• Junge Menschen auf der  Suche nach 
einem Praktikum, Eltern,  Schulen und 
Beschäftigte in der Berufsorientierung 
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3. Win-Win-Argumente 
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Die Vorteile für die Betriebe sind: 
• Fachkräfte kennenlernen und für das  

Unternehmen begeistern 
• Stärkung der Attraktivität des Unter- 

nehmens als Praktikums-/Ausbildungs- 
betrieb und der Branche 

• Effektive Besetzung von Praktikumsplätzen  
• Keine Kosten  
 
Unser Angebot umfasst: 
• Pflege und Aktualisierung der Börse  
• Wirksame Öffentlichkeitsarbeit  
• Erleichterung der Suche und Besetzung von Praktikumsplätzen  
• Unterstützung junger Menschen, Schulen und Eltern bei der Berufsorientierung  

und -wahl 
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4. Datenerfassung + Vorgehensweise 
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Nutzung  bereits bestehender 
Verzeichnisse: 
• Agentur für Arbeit 
• Datenerfassung der Koordinatorin 

Schülerbetriebspraktikum 
• Innungsverzeichnis Kreishandwerkerschaft 
• Übersicht HWK Halle-Dessau 
• Ausstellerliste Ausbildungsmesse 
• Telefon/Branchenbuch Wittenberg  

Vorgehensweise: 
• Entscheidung für schriftliche Befragung (ca. 1000 Unternehmen) 
• Unternehmen erhielten Möglichkeit schriftlich oder elektronisch  Datenblatt 

auszufüllen 
• gleichzeitig Aufruf im Amtsblatt geschaltet 



Das Landesprogramm Regionales Übergangsmanagement (RÜMSA) wird gefördert durch: 

VIELEN DANK. 
ENDE. 
Koordinierungsstelle RÜMSA 
16. April 2020 LK WB 


	Foliennummer 1
	Erstellung einer Praktikumsbörse
	1. Zielstellung
	2. Zielgruppe
	3. Win-Win-Argumente
	4. Datenerfassung + Vorgehensweise
	Foliennummer 7

